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Man verdwyn onder water

Berig: Annemarie Munnik

CLANWILLIAM: Die liggaam van Patrick
Swartz (38) is Sondag om 18:20 uit die
rivier naby die begraafplaas in Clan-
william gehaal waar hy verdrink het.

Volgens die SAPD het Swartz en sy
meisie hout uit die rivier gaan haal by
Vrede-oord Begraafplaas. Daar het 'n
rusie tussen hul ontstaan. Na bewering
het Swartz 'n pyn in sy bors gekry en is
daarna in die water in. Hy het nie weer

Riool hly kommer in Papendorp

uitgekom nie.

Sy meisie het alarm gemaak en persone
wat in die begraafplaas was het die
nooddienste gekontak. Swartz se liggaam
is na Vredendal geneem. Die nadcodse
ondersoek het Dinsdag, 27 Januarie
plaasgevind. Die oorsaak van die dood is
teen druktyd nog nie bekend nie. Geen
gemene spel word vermoed nie.

Berig: Annemarie Munnik

PAPENDORP: Na aanleiding van die
berig; Riool, gesondheids- en omge-
wingsrisiko in die uitgawe van 23
Januarie het Matzikama Munisipaliteit se
tegniese afdeling as volg reageer.

"Die bestaande rioolfasiliteit in Papen-
dorp gaan nie verskuif word nie, maar sal
opgegradeer word vanaf 'n suigtenk na'n
pompstasie. Geen spesifieke datum kan
tans bevestig word wanneer dit voltooi sal
wees nie, maar die projek word beoog om
voor Junie 2026 te begin. Na voltooiing
sal riool na 'n nuwe rioolwerke net buite

Papendorp gepomp word.

Die huidige riooltenk is 'n soliede,
waterdigte betonstruktuur wat reeds in
2015/2016 suksesvol vergrootis.

Die tenk word gemiddeld ongeveer twee
keer per week leeg getrek deur riool-
trokke. Alhoewel daar onlangs uitdagings
was met die beskikbaarheid van riool-
trokke, is die area daarna behandel en die
probleem is intussen opgelos en die
leegmaak vind tans plaas soos benodig
wanneer die tenk vol raak.”

Berig: Annemarie Munnik
Foto: Verskaf

VREDENDAL: 'n Mosambiekse bur-
ger, is Saterdag, 24 Januarie om-
streeks 19:40 vermoor. Die voorval het
in Mangaung in Vredendal-Noord
plaasgevind.

‘n Vier en sestigjarige huiseienaar wat
gestremd is in sy een arm, het sy
hekkie gesluit en besluitom te gaan 1&.
Die Mosambieker het oor die hek
gespring, na bewering om van ‘n
ander voorval te viug.

Vredendal SAPD noem dat die huis-
eienaar die man in Afrikaans geskel en
verjaag het, onwetend dat die man nie
Afrikaans verstaan nie. Hy het egter
bly staan.

Die eienaar het ‘n mes gaan haal en
die man in die nek gesteek. Hy is op

Man sterf na messteek

die toneel oorlede.

Die eienaar het hom met 'n kombers
toegegooi en dadelik die SAPD ontbied.
Hy is vir moord gearresteer en het be-
kentenis afgelé.

Hy het Maandag, 27 Januarie in die hof
verskyn.

Vredendal SAPD het bevestig dat hy op
ele verantwoordelikheid vrygelaat is.

€rART ’xq}un OWN

Become an agent selling cleaning

chemicals, mcike 20% commission

on sales no start-up money needed.
SABS compliant products,

Sell 5 pack combo's of:
= 2[t Dishwash

= 2tBleach

= 2[tPine

= 2lt Fabric Softener

* kg Washing Powder

And more brooms, mops and toilet
paperavailable

WhatsApp Celistine on 078 749 1393
between 17:00 pm and 19:00 pm,
Monday to Friday to arrange an
interview and get your free sample
pack to show your customers.

Regstelling: In die uitgawe van 16
Januarie in die berig, Bevorder na hoér
rang, is daar verkeerdelik berig.
Adjudant Jacobus (Stoney) Steen-
kamp, dit moet Johannes Steenkamp

Wwees,

Jumping Castle & Kids Playground

.IJ|.I|JE|-IIIIIEI:'I|.I.'[
Bay, opposite Muisbosskerm

Vrywilligers dip een van die honde.

Uitreik ‘n reuse sukses

Berig: Annemarie Munnik

DORINGBAAI: Troeteldiereienaars het
Maandag, 26 Januarie hul katte of honde
na die Hawesaal geneem tydens die Angel
Projectse uitreik.

Janine Storman-van Zyl noem dit was 'n
reuse sukses. Erika Weeks, 'n vrywilliger
het Storman-van Zyl gehelp om die dag te
koordineer en te bestuur.

Vrywilligers het die diere gedip en ontwurm
en ander behandeling toegedien. Daar is
ook aan die diere halsbande en water-
houers uitgedeel. Elke volwasse hond het
huis toe gegaan met 2 kg kos en bederfies
en die hondjies en katjies met 1 kg kos elk.
Sy sé later die middag het hulle deur die
gemeenskap gegaan, ingeval hulle 'n paar
diere wat veeartsenykundige sorg benodig
of gedip en ontwurm moes word, gemis
het.

Die Angel Project bedank graag Vreden-
dal Dierehospitaal vir die studentveearts,
wat 'n groot verskil aan die hele uitreikdag
gemaak het.

Matzikama Wetstoepassingsbeamptes
wat die Angel Project se aankoms oor

Bingo Aand is 3 Februarie 2026
Ons vra asb enige Donasies, Skenkings,
Geskenbewyse en geskenke e

Capitec Business Bank
Matzikama Animal Care and
Welfare NPC
Account no: 1051711096
code: 450105
Business Account

Stuur jou nuuswenke na:
Matzikama -

082 657 3182 of
edit.onskontreil@gmail.com
Cederberg -

082 926 9934 of maaitjie@brbsales.com

Foto: Verskaf

luidsprekers aangekondig het en gehelp
het met die dipwerk. Storman-van Zyl sé
dit was wonderlik om soveel beamptes te
hé wat by die gemeenskap betrokke is.
Die maatskaplike werkers, Johanien van
den Berg en haar kellega, Shanice
Beukes van MADAhet ook gehelp.

Dan het Sonja van den Berg, Rene Boo-
me, Amori Snyders en Rochelle Louw ook
gehelp. Die dames het ook skenkings van
komberse en dierekos saamgeneem.
Storman-van Zyl bedank ook vir Michael
en Didier wat so graag help.

Louisa Burnett van Matzikama Animal
Care & Welfare NPC het Kkolwyntjies
voarsien

Peter en Michelle Slott-Nielsen het gesorg
vir ys, komberse en handdoeke en
dipbakke geleen. Hul dogter, Janine het
ditgereél.

Storman-van Zyl sé hulle beplan om oor
drie maande weer uit te reik na die ge-
meenskap. Sy sé sonder die publiek se
hulp en bydrae sou die dag nie moontlik
gewees hetnie.
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Berig en foto: Annemarie Munnik

VREDENDAL: Die dag as 'n persoon die
tydelike met die ewige verwissel, wil jy nie
hé jou geliefdes moet rondskarrel om jou
laaste "rusplek™ te vind nie. Dit kan dalk
nou die geval wees.

Matzikama Munisipaliteit het in hul Week-
ly Pulse uitgawe van Vrydag, 23 Januarie
'n kenninsgewing geplaas rakende Vre-
dendal-Suid begraafplaas.

Volgens die kennisgewing is die begraaf-
plaas met onmiddellike effek gesluit tot
verdere kennisgewing. Daar sal geen
begrafnisdienste of verwante akiiwiteite
gedurende die tydperk toegelaat word
nie. Dit lui dat dit noodsaaklik is, sodat die
munisipaliteit operasionele en admini-
stratiewe sake kan hanteer. Verder wil
hulle ook alternatiewe ruimte vir 'n
begraafplaas skep. Die kennisgewing
noem dat Vredendal-Noord Begraafplaas
as alternatief gebruik kan word.

Daar was 'n vergadering op Maandag, 28
Oktober 2024 tussen belanghebbendes,
munisipale bestuur en raadslede rakende
die begraafplaas. In die uitgawe van 15
November 2024 word berig: "'n Geskikte
plek vir 'n begraafplaas word dringend
benadig en ondersoek word tans ingestel.
Die publiek kan die munisipaliteit hiermee
behulpsaam wees deur persele voor te
stel."

By Vredendal-Suid begraafplaas Iyk dit

HOOF NUUS

Vredendal-Suid Begraafplaas gesluit

op die oog af of die aangrensende gedeel-
te aan Damstraat en langs die karavaan-
park vol is. Ock die gedeelte teen die muur
wat grens aan Kodperasiestraat blyk vol
te wees.

‘n Plaaslike begrafnisondernemer noem
hulle het uit die bloute ‘n e-pos van die
munisipaliteit ontvang. Na bewering is
daar tydens die voorbereiding van 'n graf,
op bene afgekom.

Volgens die ondernemer kan 'n persoon
wat reeds 'n bestaande graf in Vredendal-
Suid het, dit nog gebruik. Asiemandindie
tyd van tydelike sluiting nie in Vredendal-
Noord begrawe wil word nie, is die
alternatief om veras te word of in 'n
buurdorp begrawe word.

Die ondernemer noem dat verassings en
begrafnisse se onkostes baie dieselfde is,
maar uitgeboude grafte is duurder.
Matzikama Munisipaliteit het intussen
bevestig dat grond geidentifiseer is in die
Ruimtelike Ontwikkelingsraamwerk
(ROR) wat in November 2025 deur die
raad goedgekeur is. Die betrakke grond is
geleé in die omgewing van die skietbaan.
Verder noem hul dat daar tans geen spe-
sifieke tydraamwerk gekoppel kan word
nie, aangesien die nodige wetgewende
prosesse vir die ontwikkeling gevolg moet
word.

Hulle het ook bevestig dat vooraf-
betaalde grafte nie geraak word nie.
"Vredendal-Noord is tans beskikbaar,

VREDENDAL: 'n Voorgestelde beleg-
ging van R60 miljoen in hernubare
energie in die Matzikama-area word al
vir byna drie jaar vertraag, met ontwik-
kelaars wat die munisipaliteit van lang-
durige administratiewe vertragings be-
skuldig. Zero Carbon Charge sé dat
hulle sedert April 2023 probeer om
goedkeuring te bekom vir drie laai-
stasies vir elektriese voertuie langs die
N7 wat nie aan die kragnetwerk ge-
koppel is nie. Ten spyte van openbare
deelnameprosesse, vergaderings en
die indiening van verskeie spesialis-
verslae, bly die finale besluite uit-
staande. Die maatskappy waarsku dat
sonder duidelikheid van die munisi-
paliteit, die belegging wat volgens
hulle plaaslike werkgeleenthede sal
skep en toerisme en landbou sal
ondersteun, elders herlei kan word.

"Vir meer as drie jaar word beleggers
wat bereid is om in die Matzikama-
gebied te belé, doelbewus gefrustreer
en afgeskrik deur 'n kombinasie van
adminisiratiewe traagheid en politieke

Vertraging van R60 miljoen projek

Berig: Annemarie Munnik

onwilligheid. In plaas daarvan om ont-
wikkeling te fasiliteer, tree amptenare
en politieke leiers op as struikelblokke
vir groei. Terwyl plattelandse munisi-
paliteite regoor die land meeding om
beleggings, werk Maizikama se eie
leierskap aktief teen sy gemeenskap se
belange. Die gevolg is dat werks-
geleenthede, ekonomiese groei en
langtermyn-ontwikkeling doelbewus
verydel word - tot die direkte nadeel van
die mense wat hierdie munisipaliteit
veronderstel is om te dien," aldus Jou-
bert Roux, stigter van Zero Carbon
Charge.

Ons Kontrei het navrae aan die muni-
sipaliteit gerig. Hulle het as volg rea-
geer: "Die Munisipaliteit het grondge-
bruikaansoeke in hierdie verband ont-
vang. Tydens die evaluering van die
aansoek is vasgestel dat sekere ver-
eiste dokumente uitstaande is. Hierdie
dokumente is aangevra van die
aansoeker, maar nog nie deur die
munisipaliteit ontvang nie."
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PESKONTRO
Professionele
plaagbeheer

waarop jy kan vertrou!

Hou jou tuin in goeie toestand, selfs
gedurende die water beperkings. Met
behulp van ‘n Maskam Gryswater
Stelsel kan jy al jou gryswater
hergebruik vir 'n prag somer tuin.

» Huidige model is in gebruik sedert

i | I
/ : = Ingeboude filter verwyder
MUuggles, miere, wolletjies en hare, wat verstopping
vlooie wvan sproeiers verhoed
en ander insekte « Gryswater word behandel vaor
Betroubaar & gebruik.
doeltreffend.
Skakel
Johnny Laubscher
084 611 3147

Vanrhynsdorp
Tel: 083 305 5233
Epos: hennie@maskam.co.za

Olive str, Vanrhynsdorp

« GEEN slegte reuke nie.
= 100% tevrede kliente tot op datum.

asook begraafplase in ander dorpe binne naaste munisipale kantoor te kontak om

Matzikama. Inwoners word versoek om hul  reélings te tref."
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Die gedeelte wat aan Dam- en Hospitaalstraat grens.

Tronox brightens people’s lives. We are a diverse global workforce thatis committed to
safe and sustainable business practices that bring value to our sharenholders,

»
»
TR 0 N DX :5:“’ customers, and business partners. Tronox mines and processes fitanium ore, zircon

= and ather minerals, and manufactures fitanium dioxide pigments that add brightness
and durability to paints, plastics, paper, and other everyday products. We offer an
attractive compensation and benefits package that includes competitive salary and
incentives, and invest in our greatest assets by creating opportunities for growth and
developmentin a diverse and supportive work environment.

SENIOR E & | TECHNICIAN

Business Unit: Namakwa Sands
Primary Location: SME (Smelters)
Area: Engineering

Pasition Summary

This position will provide suppart to the Electrical, Instrumentation & Control (E|&C) team and will be responsible
for higher level fault finding on E&I equipment, software & plant improvement & capital project support.
Development, executing new business improvement ideas and contributing to improvement/problem solving. The
ability to function as an effective team member is essential.

Qualification & Experience

+ National Diploma Electrical Engineering (T3 or S4) or similar level E&I qualification (NQF level 6)

* 3-5years operational experience in maintenance within a heavy industry enviranment.

* Programmable Logic Cantrollers (PLC's) and SCADA

* Valid code 08 driver'slicense.

« A recognized Instrumentation or Electrical trade test with an Installation Electrician certification will be an
added advantage.

« Certification for Medium or High Voltage switching will be an added advantage.

Knowledge & Skills

+ A working knowledge of the OHSact, ISO standards and the principles of Continuous Improvement.

+ Working knowledge of Schenk weighing systems, Process Auto, Weightometers and Gas Analysers.

+ Working knowledge, Siemens Simocodes motor starters (MCC's), switchgear, VSD's & other auxiliary electri-
cal equipment

+ E&lDrawing; Electrical reticulation, drive schematics, Loop drawing, AJB's, DJB's, Field Marshalling, JB's, etc.
Sound knowledge of SAP PM.

+ Good communication skills,

* The successful candidate should have a sound knowledge of and experience in all aspects of field instrumen-
tation and electrical medium voltage switching.

+ Commissioning and fault finding would be further prerequisites.

* Project & Contractor Management, Commissioning and fault finding would be further prerequisites

Key Competencies

« Compliance: Ensure and maintain a healthy environment, safe operations and practices. Comply with SHE
and technical requirements, in line with Plant f Asset availability targets. Implement SHE programs and ensure
adherence to OHSact. Monitor, identify and respond to defects and / or sub-standard equipment performance
and otherimprovement opportunities,

Continuous Improvement: Initiate continuous improvement initiatives leading to cost saving opportunities
whilst keeping abreast of new developments and technology within the specialist field. Conduct research
work in order to initiate process changes. Liaise with other sections; manage small projects and technology to
enhance operations.

Services Efficiency. Assume responsibility for supporting production departments by adhering to production-
and services maintenance schedules. Attend to schedule breaking aclivities to maintaining set production
targets. Ensure effective water and energy management, the optimal use of physical assets and available
resources (both people and equipment).

Job Responsibilities

* Theincumbentwill be required to do standby and work overtime

* Firstlinginstrumentand electrical technician support" Execution of the Tranox Routine Wark Management
Process

High level faultfinding

Knowledge of feed systems, weightometers and densitometers

In-depth experience on flowmeters, pressure and level fransmitters,

Siemens Simocode motor starters & V8D drives installation, commissioning, faultfinding & programming
experience together with program backup management.

LV Electrical reticulation & distribution system including SANS10142-1 compliance suppart.

Experience in MV environment will be added advantage (MV reficulation & breakers, transformers, minisub
ringfeeder systems, protection relays & systems).

PlantMaintenance improvement projects & capital project support. (EI&C)

Plant E&l earthing maintenance, integrity & compliance support

Hazardous areas compliance suppart

E&l Inventory spares management support

Inter departmental team engagement and E&I coaching/knowledge sharing.

Applicants must apply online at https://tronox.applicantstack.com/x/apply/a22iku1mm44b/aa0, to reach us
on/before 6 February 2026 at 16:00. Please ensure that your CV, qualifications, and all required supporting
documents are scanned and compiled into one single PDF file before submission, Kindly contact line
manager Jannie Reddi on 022701 3189 should any additional information be required.

Should you not hear from Tronox within weeks (4) weeks of the closing date of the advert, please consider your
application as being unsuccessful

Please note that appointments will be made in accordance with Tronox Employment Equity Policy.
Note: Abackground check will be done on all applicants

Tronox is an equal opportunity/ affirmative action employer.
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BRIEWE & RUBRIERE

Dagboek
2026

ur gerus 2026 se datums

Grasperk langs die biblioteek
Bespreek stalletjies by 083 328 4575

LEIPOLDTVILLE:
Liefdesbasaar
NG Kerk
Saterdag, 7 Februarie
Vir meer inligting skakel
.ﬂ83.2£5 6536

LUTZYILLE:
Valentynsdﬁ'ﬁ’ﬁa- r
Lutzville Hatel
Saterdag, 14 Februarie
om 19:00. e
Navrae 027 217 1513 / 073 297 8056

Leef in die lig van die Woor

Fokusgedeelte: Psalm 119:105 "U
woord is 'n lamp vir my voet en 'n lig vir
my pad." (Afrikaanse Vertaling 1953)
Elkeen van ons het sekerlik alin die nagin
padverleggings beland. Die onsekerheid,
die angs, die besef van gevaar omdat nie-
mand presies seker is waar wie moet ry
nie en niemand ordentlik kan sien wat
gaan vir wat nie.

So voel ons as gelowiges baie maal op
ons lewenspad en duidelik ook die digter
van Psalm 119. Cral is daar gevare, van
binne en buite. Van binne onsekerheid
oor die toekoms van die land en selfs my
verhouding met God. Van buite die ge-
vaar van goddeloses wat dit al maeiliker
en gevaarliker maak om ons Here vrylik te
dien.

Ons Kontrei

geduld word nie.

Hoe bly ons veilig? Leef in die lig van die
Woord! Laat die lig van God se Woord die
duisternis binne en buite jou verdryf. Dit er-
vaar ons by uitstek in die verlossingswerk
van Jesus die mensgeworde Woord wat
deur die Gees in elke gelowige woon. Drie
foute maak ons ongelukkig baie maal: Ons
leef nie in die lig wat ons het nie. Ons dink
die Woord het nie iets te sé& vir ons spe-
sifieke omstandighede nie.

Ons wil nie in die lig leef nie! (Seker die
mees algemene probleem.) Ons wil die
duisternis in en dan is ons vies as ons val
en seerkry.

Ons het die lig, maar dit skyn seo flou dat
ons steeds nie kan sien waar ons gaan nie.
Ons ken die Woord so gebrekkig dat ons
steeds in situasies beland waar ons nie

Briewe & Meningsbilad |

Persone wie se opinie op die Briewe & Meningsblad
geplaas word, gee hul subjektiewe siening van 'n situasie.
se bestuur en personeel
noodwendig saam met 'n skrywer se mening NIE. Geen
rassisme, naamskending of enige vorm van belediging sal

stem NIE

Stuur gerus u menings na:
redakteur.onskontrei1@gmail.com

en verskaf asb u naam en kontaknommer onder aan,
naamlose briewe sal nie oorweeg word nie.

Weens gebrek aan spasie sal GEEN briewe met meer as
250woorde aanvaar word nie of geredigeer word.

weetwatom te doen nie.

Die regstelling vir al drie is dieselfde:
toewyding en gehoorsaamheid. Ons moet
hoor wat God sé en ook gaan doen wat
God sé. Ons meet die lig gebruik wat God
vir ons gee. Dan sal ons nie op afdraai-
paadjies en in slaggate beland nie, maar
op die regte pad bly. Leef in die lig van die
Woord!

Dominee Banie van der Walt

VREDENDAL:
Romantic Valenﬁ"_?‘,gis_ Dance
Saterdag, 14 Febru
Vredendal Sportsa:
R350 per persoon
Kontak: 064 916 1293

&y,

Sanretfe Date

Ons Kontrei proudly displays the “FAIR" stamp of
the Press Council of South Alfrica, indicating our
commitment to adhere to the Code of Ethics for Print
and online media which prescribes that our
repartage is truthful, accurate and fair. Should you
wish to lodge a complaint about our news coverage,
please lodge a complaint on the Press Council's
website, www.presscouncil.org.za or email the

complaintto |

Press
Council

FAIR

Contact the Press
Council on 011 454
3612,

enquiries@ombud
sMman.org.Za

* | |
®ns Kontrei
UITGEWERS:

Riaan Oberholzer

Marinda Oberholzer

REDAKSIE:

Annemarie Munnik 082 657 3182
edit.onskontrei1l @gmail.com
Mariaan Smuts 082 926 9934
(Cederberg) maaitjie@isales.co.za

GRAFIESE ONTWERPER:
Marieta Swanepoel
info.onskontrei1@gmail.com

BEMARKING:

Annemarie Munnik 082 657 3182
ads2.onskontrei@gmail.com
Matzikama-area

Mariaan Smuts 082 926 9934
maaitjie@isales.co.za
Cederberg-area

VREDENDAL KANTOQOR:
027 213 2074
acc.onskontrei@gmail.com

Gedruk deur: Inc. Print Solutions

VLV hegin jaar met proeseltjie kultuu

Graafwater VLV begin 2026 met so 'n
proeseltjie van die Suid-Afrikaanse kos
kultuur en deel jaar-kentekens uit tydens
hulle “Opvoeding en Kultuur” vergadering.
Op Dinsdag, 20 Januarie, tydens ons Op-
voeding en Kultuur vergadering vertel Ma-
rina Visser ons waar van ons bekendste
Suid-Afrikaanse gunstelinge vandaan
kom.

Is Melktert regtig so Suid-Afrikaans as wat
ons dink? Die Romeine was reeds 2000
jaar terug lief vir soet- of sout eiervia.
Nonne het met amandelmelk amandelpap
gemaak. Dit het later eiervla-pap geraak.
Broskors of skilferkorsdeeq is as kors ge-
bruik en suiker is bo-oor gesprinkel. Die
Nederlanders het 'n soort kaaskoek wat
“Mattentaart” genoem word. Hulle het dié
resep aangepas deur bestanddele te ge-
bruik wat in Suid-Afrika beskikbaar was.
So het melktert ontstaan. Tradisionele
Suid-Afrikaanse melktert het 'n skil-
ferkorsdeeg en die tradisionele geur-
middels is amandel, nartjieskil, kaneel of
perskeblare.

Wat het Hertzoggies, Smutsies en Twee-
gevrietjies in gemeen? Hertzoggies is ver-
noem na generaal JBM Hertzog. Sy di-
rekte opponent was generaal JC Smuts.
Die vroue wat vir Smuts andersteun het,
het koekies gebak wat Smutsies gencem
was. Smutsies word cck met appelkoos-
konfyt gevul, maar kry 'n deeg bo-lagie.
Daar word vertel dat Moesliemvroue van

die Bo-Kaap vir Generaal Hertzog, hert-
zogkoekies gegee het en hy beloof het
hulle sal mag stem. Hy het nie by sy belofte
gehou nie. Die vroue het toe die koekie
verander. Hulle het een helfte met
appelkooskonfyt gevul en die ander helfte
met Klappermeringue. Een deel is met
ligpienk versiersuiker bedek en die ander
helfte is bruin gemaak. Dit word toe twee-
gevreetjies genoem, of soos wat hulle in
die Bo-Kaap sé tweegevrietjies.

Bobotie verteenwoordig Suid-Afrika. 'n
Moontlike herkoms van bobotie is dat dit
van die VOC kolonies in Batavia af kom en
afgelei is van die Indonesiese Botok/
Bobotok. Die resep is aangepas deur die
Kaapse Maleise gemeenskap. Qor-
spronklike resepte het gemmer en suur-
lemoenskil bevat. Bobotie is in 1951 opge-
neem as 'n verteenwoordigende Suid-Afri-
kaanse gereg in 'n internasionale resepte-
boek wat deur die Verenigde Nasies ge-
publiseer is. Die dames het ook nog ge-
hoor waar chakalaka en biltong vandaan
kom.

Hul kon by 'n tafel aansit met outydse
melktert, Hertzog-blokkies ('n vierkantige
weergawe van die ronde Hertzoggies),
bobotie-pakkies (bobotie in filodeeg) en
biltong. Daar het ons 'n speletjie gespeel
om verskillende geregte by hulle land van
oorsprong en bestanddele te pas. Op die
tafel was outydse kombuisware asook
groente en vrugte as deel van die “tuin tot

Die dames van Graafwater VLV.

Foto: Verskaf.

tafel” projek.
Sewe van die lede het jaar-kentekens
ontvang. Mariette van de Weide, Martie
du Plessis en Annalize O'Neil almal vir 5
jaar, Wilma van Dyk vir 10 jaar en Magda
Kotze vir 15 jaar. Dit is ook vir Graafwater
VLY ‘n groot voorreg om te deel dat
Maritha de Klerk en Hester Maas, onder-
skeidelik al vir 40 en 50 jaar, deel van hul
VLV familie is.
Gaste is welkom om vergaderings by te
woon. Inligting sal op hul Facebook,
Graafwater VLV gedeel word.

-Marina Visser

Inwoners
word vermaak

Cor Uys en Reyno Wepner het
Vredendal Tehuis vir Bejaardes
besoek met hul optrede met Oampie
wat deur Wepner gespeel word. Soos
soms gebeur hier by ons, het Oompie
bietjie deurmekaar geraak met Vre-
dendal en Vredenburg. Daar is tog
seker by elke dorp vrede, sé hy. Na
groot gesukkel het Uys hom weer op
sy plek gekry, waar hy dadelik kaijie
van die baan was, met laggies en
grappies vir almal. Uys vertel dat hul
gewaoonlik optree in Adante musiek-
program oor Radio Namakwaland en
by skole. Hulle het ook groot Ei-
steddfods in Afrikaanse musiek byge-
woon. Uys het intussen Ou Ryperd in
sy pragtige stem gesing.

Oompie sing ook die refrein saam met
hom. Dié twee met hul mooi stemme
kon maklik van sang ‘n loopbaan ge-
maak het. Liedjies scos Jan Pierewiet
is ook gesing. Dié keer, nogal in 'n
walsmaat gesing. Suikerbossie, sy
kan nie kosmaak nie, haar kos is rou,
sy kan nie tee maak nie, haar tee is
flou. Sarie Marais se geskiedenis word
ook vertel. Magaliesberg se boere-
kryger wonder tydens die Anglo
Boere-oorlog of hy sy 16-jarige Sarie
ooitweer sal sien.

Uys sluil die genoeglike konsert af met
danksegging aan die Hemelse Vader
vir die geskenk van lewensvreugde uit
Sy hand. Dankie vir mooi aand en ook
vir die lewensvreugde uit die hand van
die Here.

Julene Stephan
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. GELUKWENSING
. STERFGEVALLE
. IN MEMORIAM
BEDANKINGS
LENINGS
DIENSTE
DAGSORG
. EETGOED
. BETREKKING
GESOEK
. VERLCORE /
VERMIS
. ALGEMEEN
. BOTE / DUIK-
TOERUSTING
. LEWENDEHAWE
. TROETELDIERE
. GESOEK /
BENODIG
. MEUBELS
. MUSIEK-
INSTRUMENTE
.RADIO [TV
VIDEO
. TUINBOUDIENSTE
. JUWELIERSWARE
. BESIGHEIDS-
GELEENTHEID
. SPORTTOERUS-
TING
. VAKANSIE
AKKOMMODASIE
. REKENAARS
. KANTOOR-
TOERUSTING
. BOUMATERIAAL
. BOUWERK ! YERF|
. VERVOER
. AKKOMMODASIE
. TE HUUR
. SEKURITEIT {
WAPENS
. FIETSE
. MASJINERIE/
IMPLEMENTE
. ONDERDELE/
ENJINS
. MOTORHERSTEL-
WERK
. SLEEPWAENS
. MOTORFIETSE
. WOONWAENS
. VOERTUIE
. EIENDOM
. BETREKKINGS
. BLINDINGS
. ELEKTRIESE -
WARE
. GRASSNYERS
. TE KOOP
. TE RUIL

Geen berig, foto, arlikel of
advertensie wat in die
ONS KONTREI verskyn
het mag sonder verlof van
die Redakteur gerepro-
duseer word nie, ingeval-
ge Artikel 12 (7) van die
Wel op Quteursreg van
1978.

ONS KONTREI se re-
daksie deal nie nood-
wendig die menings van
lesers, adverteerders of
korrespondente nie.
Uitgegee deur Protea
Drukkery, Senlraalstraat
8, Vredendal 8160,

Uitgewer:

Riaan Oberholzer,
Pasbus 140

Vredendal, 8160
Tel (027) 213 2074
Faks (027) 213 2075

. »

AKKOMMO-

> DASIE

DURBANVILLE: Vei-

lige akkommadasie.

Selfsorgwoonste| ten

volle toegerus. 1Km s
vanaf Durbanville Me- g e
diClinic. Netjies, PASELLA ADS
swembad & braaipa- WORD GRATIS
tio, DSTV, Wi-Fi. Billik- GEPLAAS

ste pryse gewaar-| | Geen handelaars.
borg. Skakel Mev van

Niekerk by 083 648 Slegs 10 wu.nrde per
5858 of WhatsApp advertensie word
065528 6305. toegelaat,

NOTICE

SECTION 34(1) INSOLVENCY ACT,
24 OF 1936

NOTICE IN TERMS QF SECTION 34(1) OF
THE INSOLVENCY ACT, 24 OF 1936

Notice is hereby given that Vredendal Verpakking
(Pty) Ltd (Registration No. 2018/567433/07), carrying
on a packaging business frading as Vredendal
Verpakking at 2F Hoekstreet, Unit 1, Vredendal, §160,
intends selling the business as a going concern (and
not the sale of the company) to Viestra CC
(Registration No. 2006/174899/23).

Creditors of the seller are hereby naotified that the sale
will take effect after the expiration of a period of 30
(thirty) days fromthe date of publication of this natice.

Any objections or claims may be lodged with the
seller's atforneys at Bouwer van Zyl Inc., 45
Voortrekker Street, Springhok, 8240, or via email at
estates@bouwervanzyl.caom.

LOST OR DESTROYED DEED

Matice is hereby given in terms of Regulation 68 of
the Deeds Registries Act, 1937, of the intention to
apply forthe issue of a certified copy of

Certificate of Registered Title T23290/2017
passed by Munisipaliteit Matzikama

infavourof Munisipaliteit Matzikama

in respect of certain Erf 1293 VREDENDAL
(Openbare Plek), In the Municipality Matzikama ,
Division Vanrhynsdorp, Province Western Cape
which has heen lostor destroyed.

Allinterested persons having objection of the issue of
such copy are hereby required to lodge the same in
writing with the Registrar of Deeds; Western Cape at
Cape Town at Floor 4, Information Desk, 2 Riebeek
Street, Foreshare, Cape Town within two weeks from
the date of publication of this natice.

Dated at VREDENDAL this 26"day of January 2026.

Applicant:

KOQS COETZEE ATTORNEYS
14 Dorp Street, Vredendal, 8160
Email: aktes2@kcplaw.co.za
Contact number: 027 213 1869

LOST OR DESTROYED DEED

Matica is hereby given in terms of Regulation 68 (1) of
the Deeds Registries Acl, 1937, of the intention to
apply for the issue of a certified copy of

DEED OF TRANSFER NUMBER T11153/1984

passed by PETRUS VAN ZYL SPANGENBERG
Identity Number: 521213 5109 003

infavourof PIETER WESTEMAN COLYN
Identity Number: 380309 5048 080
Married out of community of property

In respect of certain ERF 670 VREDENDAL, [N THE
MUNICIPALITY MATZIKAMA, DIVISION VAN-
RHYNSDORP, WESTERN CAPE PROVINCE.

which has been lost or destroyed

All interested persons having ohjection of the issue of
such copy are hereby required to lodge the same in
writing andfor telephanically with the Registrar of
Deeds Western Cape at CAPE TOWN, Floar 4,
Information desk, 2 Riebeek Street, Cape Town within
two weeks fromthe date of publication of this notice.

Dated at VREDENDAL on 8 DECEMBER 2025

SWANEPQEL AND SWANEPOEL INC
3 Dorpstreet, Vredendal, 8160
aktes@swanepoelprok.co.za

027 2131011

INDEKS Geklassifiseerd * Betrekkings * Bedankings * Kennisgewings

Berig en foto: Verskaf

VREDENDAL: Johan Spamer, inwoner van
Vredendal Tehuis vir Bejaardes, is Saterdag, 17
Januarie in MediClinic, Durbanville ocorlede. Hy is
Dinsdag, 23 Desember 2025 opgeneem in dié
hospitaal vir behandeling van onder andere long-
infeksie, inflammasie en nierversaking.

Spamer was 'n oud-onderwyser en sy eerste
onderwyspos was by Hoérskaol Vanrhynsdorp. Hy
gee daarna ook skool te Barrydale, Brandviel,
Groblershoop en later by Hoérskool Swartland,
Malmesbury. Sy loopbaan word afgesluit by
Hoérskool Labori in die Paarl. Na sy uittrede uit die
ohderwys in 1994, gaan boer hy in die Williston-
distrik en vestig hy en Doreth hulle later op
Vredendal.

Spamer kon lekker gesels, raad gee en planne
maak, omrede hy 'n breé belangstellingsveld en
baie ondervinding op verskeie terreine gehad het.
Buiten dat hy op hoogite was van daaglikse
internasionale en plaaslike gebeure, kon hy sy
ervaring en kennis van soveel verskillende areas
deel. Dit sluit onder andere in: ongeveer 13 jaar as
Malmesbury stadsraadslid; lid van beheerraad van
Aandskemering Tehuis van Bejaardes; luitenant-
kolonel in die SA Weermag en ontvanger van die
Suiderkruis-medalje; Springbokkleure in Lands-
diens, asook 'n ATKV-Afrikoon vir sy bydrae op
kulturele gebied. Hy was daarom 'n groot aanwins
vir AfriForum waar hy eers takvoorsitter op Williston,
en later bestuurslid by die Vredendal-tak was. Met
sy dryfkrag kon daar veral op plaaslike uitdagings
gefokus word. As landbouprodusent was hy
betrokke om droogtehulp te help kodrdineer deur
met verskillende organisasies saam te werk.

Hy word onthou vir sy rooi Gideons-Bybeltjie, wat hy
getrou in sy boonste linkersak gedra het. Sy
Skepper was vir hom belangrik en ook dat die Waoord

gedeel moet word. As gekwalifiseerde kapelaan van
die Gideons het dit hom baie na aan die hart gelé. In
die hospitaal was dit dan ook een van die laaste
dinge wat hy gedoen het, deur Bybels uit te deel. Hy
het graag Psalm 23 gedeel en as skaapboer, onder-
wyser, weermagoffisier, kultuurman, maar bowenal
'n gelowige in Christus, het hy verstaan en beleef dat
die Here is my Herder!

Die troosdiens is eerskomende Saterdag, 31
Januarie om 11:00 by die AGS Oase Gemeente,
Vredendal. Stromingskakel vir YouTube straming is:
Johan Spamer 31 Januarie 2026.

Johan Spamer.

MUNICIPALITY MATZIKAMA MUNISIPALITEIT

NOTICE/KENNISGEWING

KENNISGEWING: AANSOEK OM HERSONERING, PERMANENTE AFWYKING EN OPHEFFING VAN
BEPERKENDE TRANSPORTAKTE VOORWAARDES

Kennis geskied hiermes ingevalge Artileel 45(1)(h) saamgeless mer Artiicel 52 van die “Matzikoma Municipality: Land Lise Planning By-Law, 2015" (die Verordening), dar die
Munisipaliteit die volgende aansoeke in terme Artikels | 5(2Z)(b) & (1) van die Yerordening, vir oorweging ontvang het

t Mor AH en mev L Wells
+ Erf 341, Lutzville
t Residensizle sone |

Eienaar(s)
Eiendom
Huidige sonering
Voorstel:

Aansoeker
Grootte
Huidige sonering

t Dream Arch (Edms) Bplc
+ 1 732m2
1 Palomimaweg 5, Lurzville

|. Die hersonering van Erf 34|, Luczville vanaf Residensiéle sone | na Residensidle sone ¥ ten einde op die eiendom 'n gastehuis te bodryf.
2. Die permanente afwykings om die bestaande vullishok, stoorkamer en skadunet afdaklke te wertdg op Residensigle Sone |-boulyne ascok die bestasnde tweede infuitgangspunt

op Palominoweg. Daark

enewens, am af te wylk van Residensidle Sene V baulyne en parkesrversistes, soos volg

Grondgebruikbeperkings Bestaande

Vereistes Residensiéle sone |

Yereistes Residensiéle sone ¥ Yoorstel

Straatboulyn (Faloming weg) *7m

4m Bm i7m

Kantboulyn {Erf 342) m

m

Kantboubyn [Erwe 33% & 340) +0,60m

m 4m +0,60m

Kanthaulyn (Erf 348) +1,20m

2m 4m +1,20m

Straattoegange %1 {6 wyd)

%1 [5m weyd)

®| [bm wyd) ®1 (elk &m wyd)

Parkering I

I 9 I

3. Die opheffing van die beperkende voorwaardes 0.7.(a) en D.7.(b)(1) (i), soos vervat in Transportakee T7129/2024, van toepassing op Erf 341, Lutzville.
Besenderhede van hierdle aansoek ls gedurende ondergencemde kantoor ure by me Krigk en me van der Westhuizen ter insae.

Skrifteli gemativeerde kommentaar en/of besware soes bepaal in Artkel 50 van die Verordening ten opsigte van die vearstel, moet die ondergenoemde bereik voor of op Yrydag,
27 Februarie 2026, Neem kennis dat deur 'n beswaar, kommentaar of vertog aan te teken, erken die persoon wat dit deen dat hul inligting beskilbaar gestel kan word aan die publiek

€n aan die aansoeker,

Enige persoan wat kemmentaar enfol beswaar wil lewer | beswaar wil maak en wat nie kan skryl nle lkan Maandae tot Donderdae tessen 10:00 en 15:00 na die onderpencemde
kantare van die Munisipaliteit kem waar me Krick of me van der Westhuizen sadanige persoen sal help em sy/haar kammentaar enfof beswaar af e slryf.

NOTICE : APPLICATION FOR THE REZONING, PERMANENT DEPARTURE & REMOVYAL OF RESTRICTIVE
TITLE CONDITIONS

Motice is hereby given in terms of Section 45(1)(h) of the “"Matzikama Municipality: Land Lise Planning By-Law, 201 5" (the Bylaw) that the Council received the following

applications in terms of Sections 15(2)(a), (b} & (f) of the Bylaw, for consideration
+ Mr AH and Mrs L Wells

1 Erf 341, Luczville

+ Residential zone |

Owner(sk
Property:
Current Toning:
Proposal:

Applicant
Extent

Locality

: Dream Arch (Pry) Led
i 732m?
+ 5 Paloming Way, Lutzville

|. The rezoning of Erf 341, Luzville from Residential zone | 1o Residential zone V in order to operate a guesthouse on the praperty.

2. Permanent departuras to legalize the existing rafuse shed, stareroom and carport eneroachments en Residential Zone | building lines, as well a3 the existing second access/
exit paint on Paloming Way, Additionally, to depart from the Residential zene V building lines and parking requirements, as follows:

Land use Restrictions Existing

Requirements Residential zone |

Requirements Voorstel

Street building line (Palomine Way) +7m

4m &m +7m

Side building line (Erf 342) 2m

im 4m 2m

Side building fine (Erven 337 & 340) £0,60m

4m £0,60m

Side building line (Erf 346) +1,20m

im 4m +1,20m

Street access/exit *®2 (6m wide)

%1 (6m wide)

| (B wide) ®3 (6m wide each)

Parking I

| 29 I

3. The removal of the restrictive conditions D.7(a) and DU7.(B)(1)-(ii) as contained in the Deed of Transfer with number T7 129/2024
Details <f this application can be obtained from ms Kriek and ms van der Yesthuzen during office hours.

Motivated objections andlor cormments as stipulated in Section 50 of the Bylaw with regards to the application must reach the under-mentioned in writing onbefore Friday,
27 February 2026. Take note thar by ladging an abjection, comment or representation, the person doing so acknowledges that their irformatian may ke made available ta the

public and to the applicant.

Any person who wishes to comment and/or object / wants to cbject and who cannot write is invited to visit under-mentioned office of the Municipality on Mondays wo
Thursdays becween 10:00 and | 5:00 where ms Krick or ms van der Westhuizen will assist such person to transcribe hisiher objections andicr comments

L] PHILLIPS
MUNISIPALE BESTUURDER / MUNICIPAL MANAGER

Kennisgewing no. / Motice nr: KI1/2025/2026
Esi saziso siyalumaneka ngesiXhosa xa kuceliwe

T

MUNICIPAL OFFICES,
37 CHURCH STREET
PO BOX 98
VREDEMNDAL, 8|60
TEL:027 201 3300
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SKOLE NUUS

Laerskool Klawer verwelkom Graad 1’s verwelkom by Graafwater Primér
juffrou  Fotos: Versar

Berig: Annemarie Munnik o
Foto: Verskaf PSW en Lewensoriéntering

virgraad 5.
KLAWER: Laerskool Klawer Die personeel weet sy sal 'n
het dié¢ kwartaal vir juffrou positiewe verskil by die
Marzanne Engelbrecht (fo- leerders maak.
toregs) verwelkom. }
Engelbrecht se grootword-
droom was om eendag met
kinders te werk. Alles het in
plek geval en sy het aan die
Cape Peninsula University of
Techneology in Wellington stu-
deer. Sy het 'n liefde vir
Natuurwetenskap. Sy bied
Engels Eerste Addisionele
Taal vir graad 5 en 7 aan, as-
ook geografie, geskiedenis,

\

sesar VACANCY

Cape Lime Vredendal Juffrou Jamila Hollenbaght saam met graad 1 A.
s Avacaneyfors Maintenance Manager

Minimum Qualifications / Experience: ‘ i“

+ SouthAfrican citizen

* Grade12is essential

* Minimum Red Seal (Millwright or Diesel Mechanic) essential

« N6 Diploma/bachelor's degree in mechanical engineering will be advantageous
« Minimumof 10 -15years Maintenance and Operational experience

+ Strong knowledge of processing plant Lime equipment (e.g. kilns, blowers, mills,
crushers, canveyors) and maintenance best praciices.

Proven leadership skills with experience managing a technical team.

Familiarity with occupational and mines health & safety standards, environmental
regulations, and quality control processes.

Excellent problem-solving.organizational, and communication skills.

Proficiency in maintenance management software (e.g. On Key Plus and MS
Office).

Experience with lean manufacturing or Six Sigma methodologies.

Knowledge of modern predictive maintenance techniques (e.g. vibration
analysis, thermography.

Knowledge of Automation and Electrical systems will be advantage

Duties and responsibilities (not limited to);

Maintenance and reliable operation of all assigned infrastructure, machinery and
plants

Plan, coordinate, and supervise all maintenance activities to ensure optimal
performance of plantequipment and machinery,

Develop and implement preventative maintenance programs to minimize
downtime and enhance operational efficiency.

Manage a team of maintenance technicians, providing leadership, training, and
performance evalualions.

Ensure compliance with Mines health, safety, and environmental regulationsin all
maintenance activities.

Monitar and control maintenance budgets, ensuring cost-effective solutions.
Collaborate with production and engineering teams to support plant operations
and continuous impravementinitiatives.

Maintain accurate records of maintenance activities, equipment performance,
and spare parts inventory.

Supplier Management &amp; Liaison

Operating &amp; administering Computerized Maintenance Systems

=44 1| CPL g
Mentor apprentices

= el
Pro-actively support and participate in safety, health and environmental initiatives Tnn K DRYWEH |
Maintain a high standard of housekeeping in the workplace

raad 1’s

5
2

Manage and maintain tocls of Cape Lime Vereistgs: ; :
Work Er’werﬁme when required, p?ovided such a requirement is reasonable and * Ge!d!ge taco b IestRisansle
withinthelaw ¢ G_E!Flige PDP . o '
+ Maintain awell-disciplined and productive working environment . Tplgg]:}um 2-3 jaar ondervinding as trokdrywer (side
Qimtrsmsgor rgmi e o wockiand bk ¢ Moet betroubaar, eerlik en stiptelik wees
Please submit the following dacuments to apply: + Goeie kennis van paaie en roetes
« CV + Fisiesfiksen bereid omlang ure te werk
» Certified ID copy + Geen ernstige verkeersoortredings nie
= Copy of highest qualification/s ¢ Geenkriminele rekord
« Copy of license ¢ Moetonder druk kan werk eninstruksies volg
Pligte:

Closing date: 6 February 2026

Specify on application/email subject: Maintenance Manager i

Send applications to: clrecruit@afrimat.co.za \z‘ergkerl dat st velligen betlyds afge_lewer word
= . . + Basiese inspeksie enversorging van die trok

Shaufd you not hear from us within 15 days of the closing date, please consider your | | + Vgltooiing van nodige papierwerk

application as being unsuccessful.

= Vervoervan vragte (sout)

Ons bied:

Due to legal obligations, preference will be given fo African male applicants. ¢ Mededingende salaris

— o o e ! ﬁﬁfe";zgi‘;’gﬁermmgewmg LEIPOLDTVILLE: Christelike Privaatskool Leipoldtville
fimat Is commiile 0 falf ang etnicai recruitmen raciices lat sustains H H He

consistent delivery towards diversity and inclusion, effectfve performance and job Kontak: E'tﬂ:it.s ?.mfgm g:-la ad 1;k|as Vlrddlejla?;.bEkend !efsftEI' ?_n-
Sngagsmont Belof WhatsApp: 0661239502 0f 027 216 1798. P RERVRTE STLIOPORNYAN. RICID NN JITTY ok L8
a5 Venaibanp zandri Louw word 'n stewige grondslag gelé vir leer,
Only short-listed candidates will be contacted, The Company reserves the right not E-pos: HB@sunsalt.co.za of waardes en karakterontwikkeling. Foto: Verskaf.

to make an appointment. Marriett@cawoodsalt.co.za
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Vredendal-Noord Primér spog met graad 1°s

Graad 1D saam met juffrou J du Preez.

AFRIMAT

VACANCY

Cape Lime Vredendal
has a vacancy for a:

Production Manager

Medkem Apteek
VREDENDAL

Medkem Apteek het die volgende werksgeleentheid
beskikbaar:

Gekwalifiseerde Post-basiese
Aptekersassistent

Die ideale kandidaat moet aan die volgende vereistes
valdoen:

« Afrikaans -en Engelssprekend

- Geletterd

+ Stiptelik

+ Netjies op homself of haarself

+ Sobergewoontas

+ Vriendelik en behulpsaam

+ Hardwerkend

+ Gedissiplineerd

« Respekval

- Geenvarige oortredings of kriminele rekord
= Post-basiese aptekersassistent kwalifikasie
« Registrasie by SAPC (Aptekersraad)

Kandidate wat aan die vereistes voldoen is welkom
om aanscek te doen deur hul CV te stuur na
medkem@telkomsa.net

Aansoeke sluit 28 Februarie 2026. Indien u teen 7
Maart geen terugvoering ontvang het nie, was u
aansoek onsuksesvol. Ons sal ook ontvangs van CV
bevestig.

Suksesvolle kandidate sal genooi word vir onder-
houde waar werksverpligtinge en salaris bespreek
salwaord.

\VQRWQq LAER OLIFANTSRIVIER WATERGEBRUIKERSVERENIGING

BETREKKINGS
WATERBEHEERHULP

Die hooffunksie van 'n Waterbeheerhulp (WBH) behels die oop- en toemaak van
sluise ap gegewe tye. Om dié funksie en ander gepaardgaande take te verrig ward
sodanige WBH van 'n fiets en toerusting voorsien waarmee 'n seksie gewerk moet
word.

Minimum vereistes:

= Graad 8 (Wiskunde as geslaagde vak sal voardelig wees, maar is nie 'n
vereiste nie.)

« Kode 08 bestuurslisensie.

« Moetfisies gesond wees.

ALGEMENE WERKER X 2

Doelvan Pos: Onderhou eninstandhouding aan kanale en strukture.

Minimum vereistes:
+ (raad 8 (Standerd 6)
+ Moetfisies gesond wees.

(ORWG

Aansoekers moet verder aan die volgende eienskappe en vereistes voldoen:
« Moethandvaardigwees.

+ Vansobere gewoontes wees.

»  Goeie vorige verwysings kan voorlg,

Sluitingsdatum: 13 Februarie 2026

Die vergoedingspakkette sluitin'n mededingende salaris, verpligte pensioenfonds,
opsionele persooniike mediesefonds en 13de tjek.

Die Laer Olifantsrivier Watergebruikersvereniging (LORWGV) is 'n werkgewer wat
gelyke geleenthede en regstellende aksie taepas.

Rig navrae en volledige aansoeke per Curriculum Vitae (CV) aan die Menslike
Hulpbronne Bestuurder Mev. E Engelbrecht, LORWGY, Privaalsak X1, Vredendal,
8160.Tel. (027) 213 2043/4, E-pos: elilae@lorwua.co.za

Korrespondensie sal slegs met kortlys kandidate geskied. Alle ander applikante
moet hul aansoeke as onsuksesvol aanvaar sou geen terugvoering binne 2 weke
na sluiting van die pos ontvang word nie.

Minimum Qualifications { Experience:

South African Citizen.

Driver's license.

Grade 12 essential & relevant Diploma/Degree would be advantageous

5§ - 10 years' operational experience in a similar role, in industrial materials &

production.

= Ability to Sitor stand for long periods; handle & manipulate ohjects on a repetitive
basis

- Be prepared towork afterflong hours.

= Ability to work in a fast paced& dynamic environment as well as to work

independently &inateam environment,

Duties and responsibilities (not limited to):

+ Executing daily production targets through optimum output.

+ Ensuring operational efficiency & quality.

+ Ensuring the plant produces according to the operation requirements & plant
efficiencies.

= Driving continuous improvementto aptimize plant performance.

« Ensuring that all plants operations adhere and comply with corporate
govemnance, statutory, legal and other requirements.

+ Assistin resolving customer complaints,

+ Manage planis- people management, cost control, time and attendance,
management of job cards,

+ Responsible for housekeeping of the whole plant.

+ Agsisting the Mine Manager in purchasing consumablas for the plant, planning
monthly production targets, ensuring employeeengagement, achieving
operating profitmargin, internal, extemnal and DMR audits.

+ Responsible forright product quality as per specifications.

+ Responsible for mine planning and the execution theraof.

« Loading of rail and road trucks.

= Safety Compliance MHSA.

Please submit the following documents to apply:
« CV

+ Certified ID copy

+ Copy of highest qualification/s

« Copy of license

Closing date: & February 2026
Specify on application/email subject: Praduction Manager
Send applications to: clrecruit@afrimat.co_za

Shouild you not hear from us within 15 days of the clasing date, please cansider your
application as being unsuccessful,

Due to legal obligations, preference will be given to African male applicants.

Afrimat is committed fo fair and ethical recruitment practices that sustains
consistent delivery towards diversity and inclusion, effective performance and job
engagement.

Only short-listed candidates will be contacted. The Company reserves the right not
to make an appointment.




Weskus Kreef
Seisoen 2025/
2026

» 20, 21, 27 en 28
Desember
« 3,4, 24, 25 en
31 Januarie

* 1 Februarie
* 21 en 22 Maart

Tel: 027 213 2074

ns Kontre

Ons mense se koerant

ARTUELE NUUS

30 JANUARIE 2026

Adverteer
dlt werk'

Honderde kom saam vir Leerder vereer hy Weskus toekennings
20ste kanaalstap

Berig en foto’s: Verskaf

LUTZVILLE: Hoérskool Lutzville se
20ste kanaalstap op Saterdag, 24
Januarie het oudergewoonte handerde
mense gelok.

Die totale aantal deelnemers vir die dag
was 1 315. Vir die Rooispan was daar 608
deelnemers en die Swartspan 707, die
wenners vandie dag.

Die wenners was as volg in die
verskillende afdelings:

Die 4km vir graad 1 tot 5 seuns en
dogters, 1ste plekke gaan aan Gemano
Don (swart) en Beulke Fortuin (swart).
Tweede is Nantis Opperman (swart) en
Marli Lategan (rooci). Derde is Loudan
Botha (rooi) en Sune du Preez (swart).
Die seuns en dogters wenners in die 8km

20ste

KAMNAALSTAP 2028

Swart- en Rooispan dirigente.

virgraad 6 tot 12 is eerste, Daniél van Wyk
(swart) en Leanie Nagel (rooi). Tweede is
Ashwin van der Merwe (rooi) en Zanté
Gomes (swart). Derde is EI-Gero Arendse
(rooi}en Ineke Evert (rooi).

Jordan Unique (swart) wen die mans-
afdeling in die volwassenes 8km en
Hantie Rust (rooi) oudonderwyser van
Hoérskool Lutzville wen die dames-
afdeling.

Hoérskool Lutzville bedank graag Coca
Cola Peninsula Beverages vir hulle groot
bydrae tot die kanaalstap. Hul bedank ook
die Boolcamp-dames vir die skenk van die
medaljes vir die kanaalstapwenners van
2026,

Berig en foto: Verskaf

VREDENDAL: Die jaarlikse West Coast
District Sports Council Awards het
Saterdag, 24 Januarie in Malmesbury se
stadsaal plaasgevind.

Op grond van Risa Roothman, ‘'n leerder
van Hoeérskool Vredendal se karate
prestasies gedurende 2025, het shihan
Riaan Nel haar genomineer in twee
afdelings: School Sportwoman of the Year,
asook Junior Sportstar of the Year.
Roothman is in beide hierdie afdelings as
die wenner aangewys. Sy het ook 'n
erekleure-baadjie van West Coast Sport
Council ontvang.

Nel s& wat hierdie prestasie besonders
maak, is die feit dat die keuring deur
Departement Sport en Kultuursake
gedoen is en dat alle sportsoorte deelge-
neem het.

Roothman maak Vredendal dojo trots. "Dit
was maande se harde werk en sweet wat
hierin gegaan het en natuurlik was daar
ook baie onkoste betrokke. Baie dankie

Groot en klein het deelgeneem.

aan haar ouers wat nocit geskroom het
om haar in alles te ondersteun nie," aldus
shihan Nel.

==
———

WEST COASI

Risa Roothman en shihan Riaan Nel.
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